
●関係人口の獲得…セミナー講師陣及び参加者（セミナーリーチ数10，147）、COMPASSへの来訪者（本事業関連）
●モデルの仕組みとして有効…焼津で同様のセミナースタート。今後も様々な拠点を繋いだセミナーを開催予定
●地域課題の解決…拠点同士のノウハウ移転による地域課題解決、新しい拠点（COMPASS御殿場）の創出

＜地域の課題＞
●地域の概要：沼津市を中心とした県東部エリア
●地域の課題：人口減少と少子高齢化の進展。従来地域
が有していた交流機能や生産力等が低下し、都市全体の
活力低下が懸念されている。

シェアワークスペースを活用した「関係人口」獲得モデルの構築
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●県内の拠点「ぬましんCOMPASS」（沼津市）と首都圏のシェアワークスペース「3×3Labo.future」（大手町）、「mass×mass関内future
センター」（横浜）を繋いでプラットフォームを作り、webセミナー、交流イベント、相互drop-in利用を通じて関係人口を創出する。
●キーパーソン（施設運営者、入居者、セミナー講師）をネットワーク化し、新たな事業展開とさらなる関係人口創出を図る

＜関係人口のニーズ＞…「ビジネス関係人口」に注目した

●「テレワーク」「ワーケーション」のニーズの高まり

●コロナ禍で進んだ「副業」の動き

●首都圏の企業が地域と関わるには人と人との繋がりときっかけが必要

特定非営利活動法人NPOサプライズ
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・面談による棚卸、チームビルディング、受入団体の働きかけの促し方などコーディネートノウハウの形式知化
・長期・１Day・オンライントーク/コミュニティの活用で多様な関わり合いを創出
・関係性の質が深い関係人口は継続的な参加が見られ、今後も連携の可能性ができた。

＜成果イメージ＞プログラムが有機的に繋がるプラットフォームと案内人となるコーディネーターとの対話

＜地域の課題＞

 地域の概要
　　静岡県内全域の地域づくり団体
 地域の課題

　　NPO・地域団体と地域に関わりたい意向を持つ兼業・プロボノ人材の
出会い方、関わり方、相互利益を生むベストなマッチングを目指す。

ふじのくにの新しい風景を。新風景のつくり手・支え手プロジェクト（取組テーマ）
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＜関係人口のニーズ＞

 首都圏からの地方での兼業・複業ニーズの高まり
 自分自身のこれからの生き方・働き方などの意味を模索し、

　挑戦と内省をする働き手＝意味探求ワーカー

（団体名）NPO法人ESUNE

新風景の
つくり手・支え手
プロジェクト
プラットフォーム

ガッツリ
地域づくりにチャレンジ

⻑期プロジェクト（ふるさと兼業）

サクッと
地域づくりに参加

１DAYプロボノチャレンジ

ゆったりと
地域を知る

オンライントークイベント

キャリア・働き方
にモヤモヤ

関係人口
（意味探究ワーカー）

関わり方が
⾏ったり
来たり

関係人口の案内人
（コーディネーター）

対話

関わり方を
ファシリテート

地域づくり団体

課題を切り出し
機会提供
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